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Završila je studij psihologije na Filozofskom fakultetu u Zagrebu te se dodatno usavršavala kroz 

programe za vođenje ljudskih potencijala na Institutu za menadžment i SELECTIO HR Akademiji. 

Svoju karijeru u ljudskim resursima započela je u Zagrebačkoj banci d.d. gdje radi u području 

selekcije kandidata. Nakon toga odlazi u SELECTIO d.o.o., vodeću hrvatsku tvrtku za 

posredovanje pri zapošljavanju gdje vodi projekte regrutacije i selekcije kandidata za pozicije 

srednjeg i visokog menadžmenta za internacionalne kompanije. Također, bavi se revizijom 

procesa upravljanja ljudskim resursima u sklopu projekta „Employer Partner“. Od 2019. godine 

educira se za kognitivno-bihevioralnog terapeuta te pruža psihološku podršku u sklopu 

savjetovališta Društva psihologa Varaždin. Od 2020. godine radi u tvrtki MOBILISIS d.o.o. na 

poziciji HR Manager. Neki od njenih radnih zadataka su izrada i primjena modela nagrađivanja, 

ispitivanje zadovoljstva zaposlenika, zapošljavanje novih djelatnika, rad na employer branding 

aktivnostima, savjetovanje uprave te provođenje internih edukacija za zaposlenike.  

 

  


