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1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete

[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a) | Nadzor i po potrebi Uskladivanje  politike  kvalitete =~ FOI-ja  sa | Kontinuirano | Povjerenstvo za
prilagodba politike, SveuciliSnom. osiguravanje kvalitete,
strategije i ciljeva Uprava FOI
kvalitete FOI-ja
b) | Razvoj strateskih i Oblikovanje godiSnjeg akcijskog plana. Rujan 2020. Uprava FOI,
pravnih dokumenata te Povjerenstvo za
prikladne organizacijske | Izrada  Pravilnika o  stegovnoj odgovornosti | Rujan 2020. strategiju,

strukture za pracenje,
osiguravanje 1
unaprjedivanje kvalitete
obrazovanja te
znanstvenog 1 stru¢nog
rada

zaposlenika.

Izmjene Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i ustroju
radnih mjesta u Fakultetu organizacije i informatike

Lipanj 2020

Povjerenstvo za
osiguravanje kvalitete

¢) | Promicanje vaZnosti
osobne odgovornosti

svih zaposlenika i

ostalih dionika u okviru
sustava osiguravanja
kvalitete

Tribine i tematske sjednice FV za promicanje osobne
odgovornosti svih zaposlenika i ostalih dionika u
okviru

sustava osiguravanja kvalitete.

Kontinuirano

Povjerenstvo za
osiguravanje kvalitete,
Uprava FOI
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1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete

[ESG 1.1]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
d) | Unaprjedenje Definiranje pokazatelja i (mjerljivih) rezultata po ESG | Kontinuirano | Povjerenstvo za
metodologije planiranja standardima 1 njihovo povezivanje s aktivnostima osiguravanje kvalitete,
i pracenja aktivnosti i uprave FOI, katedri, ureda, centara, laboratorija, sluzbi Uprava FOI
rezultata katedri, ureda, 1 knjiZnice.
centara, laboratorija,
slutbi i knjitnice u Povezivanje ESG standarda s aktivnostima iz planova i Katedre, uredi, centri,
svrhu osiguravanja izvjesca katedri, ureda, centara, laboratorija, sluzbi i laboratoriji, sluzbe i
kvalitete knjiZnice. knjiZnica.
Implementacija aktivnosti iz planova i izvjeStaja Povjerenstvo za
katedri, ureda, centara, laboratorija, sluzbi i knjiZnice u osiguravanje kvalitete
plan i izvjeStaja osiguravanja kvalitete.
e) | Upravljanje ljudskim | Izraditi plan upravljanja ljudskim potencijalima | Kontinuirano | Prodekanica za
potencijalima (upravljackim, znanstveno-nastavnim, suradni¢kim, financije i upravljanje
stru¢nim i1 administrativnim) ljudskim
potencijalima, Uprava
FOI, Povjerenstvo za
osiguravanje kvalitete

SveuciliSte u Zagrebu, p.p. 407, Trg marSala Tita 14, HR-10000 Zagreb
tel.: +385 (0)1 4698 112, 4698 125, 4698 186
e-mail: urkva@unizg.hr; url.: www.unizg.hr

3|27




1. Politika i unaprjedenja sustava kvalitete

[ESG 1.1]

Aktivnost

Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i
tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

f)

Osiguravanje dostupnosti

informacija
zainteresiranoj javnosti.

ObavjeStavati zainteresiranu javnost o drustvenoj ulozi
Fakulteta kao 1 ostalim pokazateljima (analize
prolaznosti, zapoSljavanju  zavrSenih  studenata,
stopama odustajanja, ishodima dosadasnjih
vrednovanja).

Izraditi marketinSku strategiju Fakulteta.

Kontinuirano

Prodekanica za
financije 1 upravljanje
ljudskim

potencijalima, Uprava
FOI, Povjerenstvo za
osiguravanje kvalitete

Prodekanica za
financije i upravljanje
ljudskim

potencijalima, Uprava
FOI, Povjerenstvo za
osiguravanje kvalitete

g)

Uskladenost
cjeloZivotnog ucenja
politikom kvalitete.

programa

S

Izraditi operativni plan o programima cjeloZivotnog
ucenja.

Prodekanica za
financije 1 upravljanje
ljudskim
potencijalima,
Prodekan za studijske
programe, Uprava
FOI, Povjerenstvo za
osiguravanje kvalitete
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2. Odobrenje, kontinuirano pracenje te periodi¢no vrjednovanje i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i oCekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a) | Dovrsetak postupka | Fakultetsko vijece ¢e razmotriti prijedlog izmjena | OZujak Uprava FOI,
revizije nastavnog plana | NPP-a PDS IPS-a te ¢e, u slucaju prihvacanja, | 2020. Pr0q§kan za
i programa preddiplom- | Povjerenstvo za reviziju prijedlog kona¢ne verzije studijske programe,
. e e - .. Povjerenstvo za
skog sveuciliSnog | NPP-a proslijediti u daljnji postupak recenzije na osiguravanje
studija  “Informacijski | SveuciliStu u Zagrebu. kvalitete, Po-
/poslovni sustavi” vjerenstvo za
reviziju NPP-a PDS
IPS-a
b) | Kontinuirane aktivnosti | Predmetni nastavnici ¢e na kraju semestara | Kontinuirano | Prodekan za
poboljSanja  nastavnih | analizirati izvedenu nastavu te predloZiti manje studijske programe,
Prodekanica za

planova i programa

korekcije nastavnih planova 1 programa vlastitih
predmeta i modela praenja studenata, u svrhu
osuvremenjivanja sadrZaja te poboljSanja metoda
rada 1 wuravnoteZenja optereCenja  studenata.
PredloZene promjene razmatrat Ce se, i prihvacati, na
katedrama, a konacno potvrditi prihvacanjem
izvedbenog plana za 2020./21. od strane ¢lanova
Fakultetskog vijeca.

nastavu 1 studente,
Uprava FOI, Sefovi
katedri, Predmetni
nastavnici
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2. Odobrenje, kontinuirano pracenje te periodi¢no vrjednovanje i revizija studijskih programa

[ESG 1.2, ESG 1.9]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i oCekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
c) | Pradenje uskladenosti | Osmisliti i provesti proceduru za kontinuirano | Kontinuirano | Prodekan za
ciljeva studijskih | pracenja zaposljivosti diplomiranih studenata. studijske programe,
programa s misijom i Pradenje povratnih informacija o studijskim Prodekan%ca za
vizijom Fakulteta te programima od studenata i poslodavaca. Temeljem nastavu 1 studente,
provedenog pracenja treba izraditi izvjestaj izlaznih Uprava FOL

drustvenim potrebama

anketa (ankete koje studenti

zavrSetku studija).

ispunjavaju  po

CPSRK, Laboratorij
za analitiku ucenja i
akademsku analitiku
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3. Ucenje, poucavanja i vrjednovanje studentskog rada

[ESG 1.3]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Kontinuirana skrb o | Pracenje i analiza postizanja ishoda ucenja na razini 1.7.2020. Predmetni
sadrzajima 1 ishodima | predmeta. nastavnik/nastavnici
ucenja, studentskom | Pokretanje pilot projekta (na barem jednom predmetu) za
opterecenju 1 ECTS | cjelovitu primjenu ishoda u¢enja u Moodle-u na bazi svih
bodovima, uskladivanju | aktivnosti (od lekcija, foruma, zadaca, testova,
nastavnih  metoda s | radionica, upitnika itd). Po zavrSetku pilot projekta
ishodima ucenja, | provesti ¢e se interna radionica za nastavnike o najboljoj
pracenju procesa nastave | praksi za pracenja i analizu postizanja ishoda ucenja na
i analize nastave. razini predmeta u sustavu e-ucenja.
Ocekivani rezultati: 30% nastavnika educiranih za
unaprjedenje nastavnog procesa u podrucju integralnog
promatranja ishoda ucenja u sustavu e-ucenja.
b)| Kontinuirano  pracenje | Praenje 1 analiza kvalitete nastave te prolaznosti. | Kontinuirano | Predmetni nastavnici,
studentskog rada na | Rezultati analitike u€enja se redovito dostavljaju Upravi, Prodekanica za nastavu
predmetima. Sustav | Povjerenstvima, nastavnicima i studentima. i studente, Laboratorij
ranog uocCavanja za analitiku ucenja 1
problema u studiranju. akademsku analitiku
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

[ESG 1.4]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a) | Uskladivanje  upisnih | Usporedit ¢e se upisne kvote s identificiranim potrebama | Prosinac Uprava FOI,
kvota s potrebama | trzista rada te predloZiti Sveudilistu uskladivanje | 2019. Fakultetsko vijece
trZista rada sukladno kapacitetima i ovlastima.
Usporediti analize prolaznosti studenata na drZavnoj
maturi s njegovim uspjehom tijekom studija i odredenim
kompetencijama (ocjenama na pojedinim predmetima).
b) | Kontinuirano pracenje | Pra¢enjem rada i napredovanja studenata na predmetima, | Kontinuiran | Prodekanica za nastavu

napredovanja studenata

nastojat ¢e se pravovremeno uociti poteSkoce te ih
prevenirati redovnim informiranjem 1 organiziranjem
savjetovanja za studente.

(0)

i studente, Ured za
studente s invaliditetom
- Psiholosko

savjetovanje, Centar za
podrsku, savjetovanje i
razvoj karijera
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4. Upisi i napredovanje studenata, priznavanje kompetencija

[ESG 1.4]
Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

¢) | Analiza napredovanja | Napravit ¢e se analiza napredovanja (u vise godine ili | Listopad/stu | Prodekanica za nastavu
studenata kroz studij semestre) studenata svih godina i smjerova studija | deni 2019. |1 studente, Prodekan za

protekle akademske godine i usporediti s napredovanjem studijske  programe,

prethodnih godina te u slu¢aju vecih odstupanja Refere_lda, ISVU

. L . koordinator,

predloziti odgovarajuce mjere Laboratorij za analitiku
VeljaCa/oZuj | ugenja i akademsku

Analizirati prolaznost studenata na prema modelima | ak 2020. analitiku

kontinuiranog pracenja rada studenata (na bazi zimskog i

ljetnog semestra) te sukladno tome prema potrebi

predloZiti poboljSanja modela pracenja.

Analizirati prolaznost studenata na odredenom predmetu g(r)gz(l)nj

(u jednoj akademskoj godini) rada studenata te sukladno

tome predloZiti poboljSanja.

d) | Priznavanje Provodit ¢e se kontinuirano priznavanje jednakovrijednih | Kontinuiran | Prodekanica za nastavu
jednakovrijednosti kolegija i dijelova studijskih programa za studente koji | O 1 studente, Prodekan za
kolegija i studijskih | 45la7e s drugih visokih uéilita i na Fakultetu studijske  programe,
programa T . .. . .. . ECTS koordinator/ica,

organizacije i informatike nastavljaju svoj studij, kao i za Povierenstvo a
studente FOI-ja koji odlaze na mobilnost. priznavanje ispita
Definiranje uvjeta prijelaza studenata s jedne verzije

studijskog programa na drugu (revidiranu) verziju.
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5. Nastavno osoblje

[ESG 1.5]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Unaprjedenje dolazne i Redovito sudjelovanje nastavnika u medunarodnoj | Kontinuirano | Prodekanica za nastavu
odlazne mobilnosti razmjeni u svrhu izvodenja nastave. 1 studente, Ured za
nastavnika, te Ocekivani rezultati/cilj: 5 nastavnika na medunarodnoj medunarodnu suradnju
medunarodne suradnje i | razmjeni u svrhu izvodenja nastave.
razmjena nastavnika, te | Sudjelovanje u organizaciji medunarodnih ljetnih Skola.
suradnja na
medunarodnim
projektima.
b)| Unaprjedenje Organiziranje i poticanje individualnog usavrSavanja Kontinuirano | Prodekanica za nastavu
nastavnickih poboljsati nastavnicke kompetencije. 1 studente
kompetencija kroz Ocekuje se organizacija barem 3 radionice s temama
usavrSavanje na izvodenja nastave u visokom obrazovanju na kojima ¢e
odgovaraju¢im sudjelovati 20 nastavnika s naglaskom na sve koji su
radionicama (unutar 1 | zaposleni u posljednjih 5 godina.
izvan institucije)
¢)| Unaprjedenje nastavnih | Organiziranje i poticanje individualnog usavr$avanja u Kontinuirano | Prodekanica za nastavu
materijala na sucelju za | izradi nastavnih materijala na sucelju za e-ucenje. 1 studente
e-ucenje Ocekuje se organizacija barem 1 radionice s temom
izrade nastavnih materijala na suelju za e-uenje na
kojoj ¢e sudjelovati barem 7 nastavnika.
d)| Unaprjedenje Organiziranje 1 poticanje individualnog usavrSavanja u | Kontinuirano | Prodekanica za nastavu
kompetencija nastave na | izvodenju nastave na engleskom jeziku. Ocekuje se 1 studente
engleskom jeziku organizacija barem 2 radionice s temama vezano uz

izvodenje nastave na engleskom jeziku na kojoj ¢e
sudjelovati barem 7 nastavnika.
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5.1 Znanstveno-istrazivacka i umjetnicka djelatnost

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

a) | Promicanje sudjelovanja | Centar za medunarodne projekte redovito obavjestava | Kontinuirano | Uprava FOI, Prodekan
i prijavljivanja domacih | djelatnike o raspisanim natjecajima i organizira za znanost, Centar za
i medunarodnih | pripadne edukacije o prijavljivanju i vodenju projekata i medunarodne projekte
znanstvenih i razvojnih | info dane.
projekata Ocekivani rezultati:

AZurno objavljivanje natjecaja na portalu projekti.hr;
Glasnik InFOImator — objava svaka 2 mjeseca.
Povecan broj prijava medunarodnih projekata.

b) | Poticanje objavljivanja | Nastavnici koji objavljuju znanstvene radove u visoko | Kontinuirano | Uprava FOI, Prodekan
rezultata znanstvenih | rangiranim znanstvenim ¢asopisima (CC, SCIE, SSCI) za znanost,
istraZzivanja u visoko | ¢e biti nagradeni. Voditeljica
rangiranim Ocekivani rezultati: doktorskog  studija,
medunarodnim Povecanje interesa za objavu kvalitetnijih publikacija i Povjerenstvo za
Casopisima unaprjedenje kulture publiciranja na fakultetu. osiguravanje kvalitete

c) | Poticati sudjelovanja na | Nastavnicima kojima je pozitivno recenziran rad na | Kontinuirano | Uprava FOI,
znacajnim znacajnim znanstvenim medunarodnim konferencijama, Voditeljica
medunarodnim vezanim uz podrucje kojim se bave pokrivat Ce se doktorskog  studija,
konferencijama troskovi kotizacije i odlaska na konferenciju. Povjerenstvo za

osiguravanje kvalitete
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5.1 Znanstveno-istrazivacka i umjetnicka djelatnost

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
d) | Poticanje vertikalne | Pozivanje vanjskih predavaca iz privrede i ostalih | Kontinuirano | Uprava FOI, Prodekan
istrazivacke suradnje znanstvenih institucija (instituti, laboratoriji) da odrze za znanost, Sefovi
predavanja i demonstriraju svoj rad i potrebe za katedri
suradnjom.
Ocekivani rezultati:
Bolja suradnja s drugim sastavnicama SveuciliSta u
Zagrebu i ostalim znanstveno-istraZivackim
institucijama.
e) | Unaprjedenje kvalitete | Prijavljivanje Zbornika CECIIS-a na evaluaciju u | Kontinuirano | Urednici zbornika
nakladni¢ke djelatnosti | znanstvene baze podataka i indekse. CECIIS, Programski
odbor CECIIS
Rad na povecanju vidljivosti Zbornika CECIIS-a. Kontinuirano | Urednici zbornika
CECIIS, Programski
odbor CECIIS
ProSirenje suorganizacije konferencije CECIIS-a na | Kontinuirano | Programski i
druge institucije. organizacijski  odbor
CECIIS
Rad na povecanju vidljivosti ¢asopisa Fakulteta Journal | Kontinuirano KnjiZnica
of Information and Organizational Sciences (JIOS),
unos radova novoobjavljenih brojeva u repozitorije
HRCAK, DAOJ, CEEOL, Index Copernicus. TraZenje
partnera i wugovaranje meduknjiZznine razmjene
casopisa JIOS.
Prijava ¢asopisa na evaluaciju u repozitorij ERIHPlus. | Listopad 2019. | KnjiZnica
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5.1 Znanstveno-istrazivacka i umjetnicka djelatnost

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti

f) | Odrzavanje radionica za | Redovito organiziranje doktorskih radionica, radionica | Kontinuirano | Vijece doktorskog
Sirenje istrazivackih | za mentoriranje doktoranada te drugih dogadanja poput studija, Prodekan za
metoda 1 za nove | Time4Science dogadanja, uvodenje kulture kritickog Znanost, Sefovi
mentore razmisljanja kod mladih istraZivada i vodenje evidencije katedri, KnjiZnica

sudjelovanja na takvim dogadajima.

g) | Organiziranje radionice | Knjiznica ¢e u suradnji s NSK organizirati 1 odrZati | Studeni/prosin | KnjiZnica FOl-ja,

za znanstveno-nastavno | radionicu za znanstveno-nastavno osoblje pod nazivom | ac 2019. Nacionalna 1

osoblje

»Znacaj bibliometrijskih analiza u kvantitativnom
vrednovanju  kvalitete  znanstvene  djelatnosti®.
Radionicom se Zeli povecati broj pristupa inozemnim
istraZivackim publikacijama i bazama podataka, kako bi
utjecali na poboljSanje istrazivaCkog okruZenja za
hrvatske znanstvenike kao i na otvaranje mogucnosti
bolje medunarodne vidljivosti naSih znanstvenika i
njihovih znanstvenih rezultata.

sveuciliSna knjiZnica
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5.2 Stru¢na djelatnost

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Rad na programima Daljnje aktivnosti na razvoju i provodenju programa Kontinuirano | Uprava FOI, Prodekan
cjelozivotnog u¢enja cjelozivotnog ucenja, poput provodenja edukacija za za studijske programe,
javnu nabavu, upravljanja projektima. Nositelji
pojedinih aktivnosti
Razvoj 1 odrzavanje i drugih programa vezanih uz Uprava FOI, Nositelji
specijalisti¢ke poslijediplomske studije. pojedinih aktivnosti
Izrada mehanizama za godi$nje izvjeStavanje o radu Uprava FOI, Nositelji
pojedinog djelatnika na programima cjeloZivotnog pojedinih aktivnosti
ucenja.
b)| Poticanje rada na Ukljucivanje djelatnika FOI-ja u rad na komercijalnim Kontinuirano | Uprava FOI, Nositelji

projektima s
gospodarstvom

projektima.

Izrada mehanizama za godiSnje izvjeStavanje o radu
pojedinog djelatnika na projektima s gospodarstvom.

pojedinih aktivnosti,
Centar za razvoj
programskih
proizvoda

Uprava FOI, Nositelji
pojedinih aktivnosti,
Centar za razvoj
programskih
proizvoda
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5.2 Stru¢na djelatnost

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
c¢)| Poticanje transfera Ukljucivanje djelatnika FOI-ja u transfer znanja prema Kontinuirano | Uprava FOI, Nositelji
znanja i suradnje s lokalnoj zajednici (predavanja, radionice) i akademska pojedinih aktivnosti
lokalnom zajednicom suradnja s gospodarstvom (TPVz, tribine, okrugli
stolovi).
Izrada mehanizama za godiSnje izvjeStavanje o radu Uprava FOI, Nositelji
pojedinog djelatnika na transferu znanja i suradnje s pojedinih aktivnosti
lokalnom zajednicom.
d)| Unapredenje struénih | Izraditi plan stru¢nog razvoja nastavnika/razvoj stru¢nih | Kontinuirano | Uprava FOI

kompetencija nastavnika

kompetencija nastavnika
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6. Resursi za ucenje i podrska studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a) | Nastavak aktivnosti za | Kroz aktivnosti SZ-a, CPSRK i udruga, organiziranje | Kontinuirano | Uprava, CPSRK,
povecanje opc¢eg | novih dogadaja, edukacijskih radionica, natjecanja i Studentski zbor
studentskog  standarda | zabavnih dogadaja.
na Fakultetu
b) | PodrSka studentima i | PodrSka sudjelovanju na natjecanjima, proaktivnim | Kontinuirano | CPSRK,  Studentski
studentskim studentima, savjetovanje, potpora pri izvannastavnim zbor
aktivnostima kroz | aktivnostima, sudjelovanje u aktivnostima na Fakultetu te
CPSRK, Studentski zbor | organizacija sudjelovanja na natjecanjima.
te nastavljanje
aktivnosti istih
¢) | Razvoj stru¢ne prakse, | Provodenje ERASMUS praksi, poticanje i promocija | Kontinuirano | Uprava, Voditelji
medunarodne prakse i | istih, radionice koje nude znanja iz aktualnih podrucja na strucne prakse, Ured
radionice trZiStu rada. Potpora suradnji sa srodnim fakultetima u za medunarodnu
regiji 1 poticanje medusobnih edukativnih posjeta suradnju

studenata i nastavnika.

Suradnja s poslodavcima kroz prilagodene i inovirane
pakete suradnje.

Pocetak provedbe projekta za unapredenje strucne prakse
i rada CPSRK kroz koji ¢e se provesti nove aktivnosti te
unaprijediti dio postojecih.
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6. Resursi za ucenje i podrska studentima

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
d) | Podrska studentima prve | Knjiznica FOI-ja ¢e organizirati i odrZati edukacijske | Listopad/stud | KnjiZnica FOI-ja
godine preddiplomskih | radionice za studente prve godine svih studija na kojima | eni 2019.
studija kroz radionice | ¢e predstaviti servise i usluge knjiZnice, moguénosti
KnjiZnice koriStenja knjiZnice 1 njezinih resursa, predstavit ce
mreZzni katalog i fond knjiZnice kao i dostupne baze
podataka.
e) | Podrska studentima | Knjiznica FOI-ja ¢e organizirati i odrzati edukacijsku | Veljaca Knjiznica FOI-ja
doktorskog studija kroz | radionicu za studente doktorskog studija na kojoj ce | 2020.
radionice KnjiZnice predstaviti servise 1 usluge knjiZnice, mogucnosti
koriStenja knjiZnice 1 njezinih resursa, predstavit ce
mreZzni katalog i fond knjiZnice kao i dostupne baze
podataka.
f) | Organiziranje radionice | KnjiZnica ¢e u suradnji s NSK organizirati i odrzati | OZujak/trava | KnjiZnica FOI-ja,
za studente doktorskog | radionicu za studente Doktorskog studija pod nazivom | nj 2020. Nacionalna 1

studija

»Znacaj bibliometrijskih analiza u kvantitativnom
vrednovanju kvalitete znanstvene djelatnosti“. Cilj
radionice je povecati broj pristupa inozemnim
istrazivaCkim publikacijama i bazama podataka kako bi
utjecali na poboljSanje istraZivatkog okruZenja za
hrvatske znanstvenike kao i na otvaranje mogucnosti
bolje medunarodne vidljivosti naSih znanstvenika i
njihovih znanstvenih rezultata.

sveuciliSna knjiZnica
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6.1. Resursi za obrazovnu, znanstveno-istrazivacku i struénu djelatnost

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Kontinuirano osiguranje | Nastavak aktivnosti na pribavljanju sredstava za | Kontinuirano | Uprava FOlI-ja, Grad,

odgovarajuceg/potrebnog
prostora

izgradnju SveuciliSnog kampusa Varazdin (faza II) ¢ime
bi se osigurao neophodan prostor (predavaonice,
laboratoriji, raCunalne uc¢ionice, knjiZnica).

Zupanij a, MZ0, SuZ
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6.1. Resursi za obrazovnu, znanstveno-istrazivacku i struénu djelatnost

[ESG 1.6]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
b) Kontinuirano osiguranje | Centar za informaticku podrSku ¢e zamijeniti raCunalau | Rujan 2020. | Uprava FOI-ja, CIP
odgovarajuce/potrebne ¢itaonici knjiZnice te nadograditi raCunala za potrebe
opreme nastave. Dovrsit ¢e implementaciju IPv6 protokola u
korisnicke VLAN-ove koja je trenutno u fazi testiranja,
povecat ¢e brzinu linkova izmedu komunikacijskih
ormara, nastaviti zamjenu WIFI AP-ova, uvesti
“ticketni” sustav za potrebe CIP-a/CZRPP-a, razviti
"pametne brave" za otkljuavanje dvorana te
automatizirati upravljanje informatickom
infrastrukturom.
KnjiZnica ¢e za korisnike osigurati relevantnu i recentnu | Kontinuirano | MZO, SuZ, NSK,
literaturu te ¢e u suradnji s Uredom za nabavu baza KnjiZnica FOI-ja
podataka osigurati pristup bazama.
Kroz projekt Udruge ZAMISLI “Prilagodba literature za | Rujan 2020, | KnjiZnica FOLja,
slijepe 1 slabovidne studente 57 knjiznica c¢e, kao Udruga ZAMISLI
projektni partner, osigurati literaturu za studente s
poteSkoc¢ama vida.
¢)| UsavrSavanje Osigurati osposobljavanje i usavrSavanje nenastavnog | Kontinuirano | Uprava FOI

nenastavnog osoblja

osoblja za potporu obrazovnoj, znanstveno-istrazivackoj
i stru¢noj djelatnosti.
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7. Upravljanje informacijama

[ESG 1.7]
Odgovorna osoba 1
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Informacijski sustav | Daljnje povezivanje ISVU-a s ostalim FOI sustavima Kontinuirano | Uprava FOI, Referada
visokih u¢ilista ISVU. FOI, ISVU
administrator, Centar
za razvoj programskih
proizvoda, KnjiZnica
FOI-ja
b)| Daljnji razvoj i inovacija | Nastavak razvoja i unaprjedenja vlastitih aplikacija i Kontinuirano | Uprava FOI, Centar za
vlastitih  informacijskih | informacijskih servisa, u skladu s godi$njim planom razvoj programskih
sustava. Centra za razvoj programskih proizvoda (Baza proizvoda

znanstvenih publikacija, Evidencija dolazaka za studente
1 nastavnike, Planer studija, Inf. sustav za stru¢nu praksu,
Inf. sustav za CPSRK, ...)
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7. Upravljanje informacijama

[ESG 1.7]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
¢)| Razvoj informacijskog | KnjiZnica ¢e u suradnji s tvrtkom Point d.o.o. nastaviti s | Kontinuirano | KnjiZnica FOI-ja,
sustava knjiZnice razvojem knjiznicnog sustava MetelWin, raditi na tvrtka Point d.o.o.
povecanju njegove informativnosti i funkcionalnosti.
Kontinuirano ¢e se aZurirati mreZna stranica knjiZnice
kao i1 druStvena mreZa Twitter.
Razvijat ¢e funkcionalnost usluge “Korisni¢ki racun”. Rujan 2020. | Knjiznica FOI-ja
Svaki segment kataloga bit ¢e prilagoden mobilnim
aplikacijama, a osim toga u katalog ¢e biti implementiran
“dark mode”, odnosno tamni nacin rada. KnjiZnica ¢e
svaka tri mjeseca izradivati i objavljivati mrezni Bilten
prinova knjiZni¢ne grade te o prinovama informirati
korisnike. Izradit ¢e mreZnu stranicu knjiZznice na
engleskom jeziku.
d)| Implementacija KnjiZnica ¢e implementirati katalog knjiznice FOI-ja u | Rujan 2020. | KnjiZnica FOl-ja,
knjiznicnog kataloga u | EBSCO Discovery Service, a voditeljica knjiZnice bit ¢e EBSCO, NSK, tvrtka
EDS administrator tog korisni¢kog racuna. EDS ¢e omoguciti Point d.o.o.
objedinjeno pretrazivanje baza podataka i kataloga
knjiZnice.
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8. Informiranje javnosti

[ESG 1.8]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Aktivnosti Centra za Organizacija karijernih dogadanja (Tjedan Kkarijera), | Kontinuirano | Uprava FOI, Centar za
podrsku studentima 1 povezivanje i suradnja s poslodavcima i alumnijima. podrSku studentima i
razvoj karijera razvoj karijera
b)| Suradnja s medijima 1 Kontinuirano informiranje javnosti o dogadanjima na Kontinuirano | Uprava FOI, Odbor za
op¢e informiranje Fakultetu. promociju FOI,
javnosti, te razvoj Rujan 2020. | Stru¢na suradnica za
komunikacijskih kanala | ZavrSetak revizije vizualnog identiteta i knjige standarda. informiranje javnosti
Kontinuirano
Posjete djelatnika 1 polaznika S ostalih
odgojnoobrazovnih ustanova.
Posjete  djelatnika 1 polaznika Fakulteta drugim
odgojnoobrazovnim ustanovama.
¢)| Unaprjedenje Daljnje unaprjedenje web stranica Fakulteta, Kontinuirano | Uprava FOI, Centar za

informacijskih servisa i
resursa fakulteta

povezivanje i objedinjavanje komunikacijskih kanala.
Unaprjedenje web stranica Fakulteta 1 ostalih
komunikacijskih kanala na engleskom jeziku kao
preduvjet internacionalizaciji.

razvoj programskih
proizvoda, KnjiZnica

FOlI-ja, Stru¢na
suradnica za
informiranje javnosti
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja
[Priruc¢nik, podrudje br.8]

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a) | Kontinuirana  podrska | Redovito sudjelovanje nenastavnog osoblja, nastavnikai | Kontinuirano | Prodekanica za
odlaznoj 1 dolaznoj | studenata u medunarodnoj razmjeni. nastavu 1 studente,
mobilnost  nastavnika, Prodekan za znanost,

studenata 1 nenastavnog
osoblja

Reguliran postupak priznavanje kolegija sa srodnih
studijskih programa u svrhu olakSanja provedbe odlazne
mobilnosti studenata.

Osiguran pristup do to¢nih i pouzdanih izvora
informacija te podataka o uvjetima ostvarivanja
mobilnosti ukljucujuéi pojedinosti ugovora izmedu
matic¢ne ustanove i ustanove domacina razmjene.

Osigurano akademsko i prakti¢no savjetovanje (tribine)
studenata u svrhu odabira programa mobilnosti 1
partnerske ustanove koje uzima u obzir osobne interese,
vjestine, stupanj znanja i motivaciju studenta te poti¢u
njihov razvoj.

Osigurana pomo¢ dolaznom studentu kako bi se Sto
uspjesnije uklopio, putem npr. dodjele mentora, studenata
mentora ili studenata domacina, organiziranoga
medusobnog upoznavanja svih dolaznih studenata.

Po svakoj mobilnosti unose se podaci u sveuciliSnu bazu
medunarodnih mobilnosti i u FOI bazu mobilnosti.

Ured za medunarodnu

suradnju,
koordinator,

ECTS

studentska referada
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9. Mobilnost i medunarodna suradnja

[Priruc¢nik, podrudje br.8]

Odgovorna osoba i

Aktivnost Nacin provedbe i o¢ekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u

provedbi aktivnosti

b) | Izvodenje nastave i | Informacija o svim predmetima na engleskom jeziku, Kontinuirano | Povjerenstvo za
ispita na engleskom | ukljucujuci i modele pracenja te upute dostupni su osiguravanje kvalitete,
jeziku. stranim studentima. Prodekanica za

nastavu 1 studente,
Omoguciti i motivirati sluSanje predmeta na stranom Prodekan za studijske
jeziku i domac¢im studentima. programe, Prodekan
za znanost, Ured za
Prijaviti i organizirati medunarodne studijske programe medunarodnu
(joint degree programm). suradnju, ECTS
koordinator
Provoditi mehanizme pracenja kvalitete izvodenja
nastave i ispita na engleskom jeziku.

c) | Kontinuirana  podrska | Izraditi strategije i akcijski plan znanstvenog istraZivanja | Travanj/sviba | Prodekan za znanost,
prijavi 1 provedbi | cijelog Fakulteta, koji ukljucuje i potporu mobilnosti, te | nj 2020 Ured za medunarodnu
medunarodnih projekata | prijavi i provedbi medunarodnih projekata iz razlicitih suradnju, Ured za

linija financiranja (Erasmus+, Horizon, ...). medunarodne
projekte.

Prilagoditi pravilnik o preraspodjeli vlastitih sredstava | Svibanj/Lipa

sukladno novim nacinima motiviranja i nagradivanja | nj 2020

zaposlenike s istaknutom medunarodnom suradnjom.

Pruzati potporu svim aktivnostima prijave i provedbe | Kontinuirano

medunarodnih projekata.
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10. Periodi¢ka vanjska vrjednovanja

[ESG 1.10]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i oCekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
a)| Audit sustava kvalitete Priprema za audit, pracenje plana vanjskih vrednovanja Kontinuirano | Povjerenstvo za
FOl-ja, analiza njegove | koje provodi AZVO. osiguravanje kvalitete,
ucinkovitosti i Uprava FOI
djelotvornosti.
b)| Izrada Plana FOI je bio ukljucen u Plan reakreditacije visokih u¢iliSta | SijeCanj Uprava FOI,
posljedicnih i u 2018. godini. Ocekuju se rezultati 2020 Povjerenstvo za
korektivnih aktivnosti zavrS$nog izvjeSc¢a stru¢nog povjerenstva za reakreditaciju,
temeljem zavrSnog reakreditaciju temeljem kojeg ¢e biti pripremljen Plan Povjerenstvo za
izvjeSca struénog posljedicnih 1 korektivnih aktivnosti. osiguravanje kvalitete
povjerenstva za
reakreditaciju
¢)| Uskladivanje studijskih | Provjera uskladenosti studijskih programa sa Kontinuirano | Uprava FOI,

programa sa
standardima
kvalifikacija

standardima kvalifikacija iz Registra HKO i izrada
plana revizije studijskih programa sukladno standardima
kvalifikacija iz Registra HKO.

Povjerenstva za
reviziju studijskih
programa

Prodekan za studijske
programe
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10. Periodi¢ka vanjska vrjednovanja

[ESG 1.10]
Odgovorna osoba i
Aktivnost Nacin provedbe i oCekivani rezultati Rok tijela koja sudjeluju u
provedbi aktivnosti
d)| Priprema za  EPAS | Priprema za postupak EPAS akreditacije. Kontinuirano | Uprava FOI,
akreditacija Fakultetu organizacije i1 informatike odobreno je 31. Povjerenstvo za
svibnja 2019. punopravno ¢lanstvo u globalnoj mreZi za pripremu za EPAS

razvoj menadZmenta EFMD - European Foundation for
Management  Development, bitno za  proces
internacionalizacije institucije, te se inicirao postupak
pripreme za akreditaciju jednog studijskog programa —
EPAS (EFMD Programme Accreditation System).

akreditaciju, Prodekan
za studijske programe
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Clanovi Povjerenstva za upravljanje kvalitetom sastavnice:

1. Izv.prof.dr.sc. Valentina Kirini¢ - predsjednica

2. Izv.prof.dr.sc. Renata Mekovec — ¢lanica

3. Izv.prof. dr.sc. Zlatko Erjavec — &lan

4. Doc. dr. sc. Zlatko Stapié- lan

5. Doc. dr. sc. Goran Hajdin - ¢lan

6. Jelena Gusi¢, mag.math. — ¢lanica (u suradni¢kom zvanju)

7. Ena Luli¢ - ¢lanica (predstavnik studenata)

8. Bernarda Kos, mag.inf., viSa knjiZni¢arka — &lanica (predstavnica administrativnog i tehni¢kog osoblja)
9. Tanja Bulbuk Jergovi¢ — ¢lanica (predstavnik vanjskih dionika — Infinum)

Prof. dr. sc. Sandra Lovren¢i¢ — koordinatorica, prodekanica za nastavu i studente

Datum sadinjavanja Plana aktivnosti: Izvje$ée pripremio/la:

17.12.2019. Izv.prof.dr.sc. Valentina Kirinié

[ i
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